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IN TR O D U C C IÓ N

La ponencia form a parte de una investigación 
de segu im ien to  que se h ace  a la  p rim era  
cohorte que experim entó el Proyecto FID  en 
la UMCE. En esta oportunidad se expondrán 
los inform es cuantitativos que se obtuvieron 
de la prim era p rom oción  que term ina sus 
prácticas profesionales en el año 2002. Para 
éstos efectos se aplicó un cuestionarlo de 22 
Preguntas a todos los alum nos egresados del 
Proyecto FID _U M C E que son 421 de todas las 
carreras que se im parten en la  U M CE. De los 
100 alum nos que habían seleccionados al azar, 
sólo 85 alum nos (20%) aproxim adam ente del 
to ta l de lo s  E g re s a d o s  c o n te s ta ro n  el 
instrum ento y se som etieron a focus-groups, 
d an d o  p o r  re s u lta d o s  lo s  d a to s  q u e  se 
presentan en esta oportunidad.

Trabajo de Cam po

1. U niverso y m uestra U niverso

El U niverso en este trabajo de investigación 
corresponde a los alum nos egresados del año 
2002 del PlanFID  (Prim era cohorte de 1998), 
que corresponde a la cantidad de 421 alum nos 
de un total de ingreso de 768, perteneciendo a 
carreras de Pre-G rado.

M uestra

La m u estra  es de tipo "n o  p ro b ab ílistico " 
p o rq u e  la  e le c c ió n  de lo s  e le m e n to s  no 
d epend e de la  p robabilidad  sino de causas 
relacion ad as co n  las características del que 
h ace  la m u estra . E l p roced im iento  no será 
m ecánico n i con  fórm ulas, sino que depende 
d e l p ro ce so  d e d e c is io n e s  su b je tiv a s  que 
tienden a estar sesgadas.

Esta m uestra es adecuada, pues se trata de un 
e s tu d io , u n  d is e ñ o  d e  in v e s tig a c ió n  
exploratoria, es decir, no concluyente sino que 
su objetivo es docum entar ciertas experiencias, 
y pretende generar datos que constituyan la 
m a te r ia  p rim a  p ara  in v e s tig a c io n e s  m ás 
precisas.
El estudio se avocó en los alum nos egresados 
de la -prom oción 1998 Prim era cohorte) que 
arro jan  un to ta l de 421. D e -esta categoría 
se le cc io n a m o s  al azar u n a  m u estra  de 85 
alum nos que equivale al 20%  de los egresados 
y  que se distribuyó de la  siguiente m anera

• 17 alumnos de Educación Física
• 01 alumno de Física
• 03 alumnos de Biología
• 07 alumnos de Educación Diferencial
• 17 alumnos de Artes Plásticas
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05 alumnos de Francés 
16 alumnos de Castellano 
12 alumnos de Inglés 
07 alumnos de Párvulos
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2. Construcción de Instrumentos
2.1. Cuestionario

Este cuestionario consiste en un conjunto de 
preguntas respecto a una o m ás variables a 
m edir. Está co n fe cc io n a d o  co n  p re g u n ta s  
c e rra d a s  q u e  c o n t ie n e n  a lte r n a t iv a s  de 
respuestas que han sido delim itadas. Es decir, 
se presentan a los sujetos las posibilidades de 
respuestas y ellos deben circunscribirse a ella. 
Éstas son d icotóm icas (dos a ltern ativ as de 
respuestas) o in clu ir varias a ltern ativas de 
respuesta.
Este cuestionario tiene p or finalidad indagar 
c ie r to s  a s p e c to s  de la s  tre s  á re a s  d e 
intervención y la aplicación en  los estudiantes 
egresados de la U M CE.

A continuación se m uestra el instrum ento que 
se utilizó:
Los objetivos de este instrum ento se presentan 
en un cu ad ro  e s ta d ís tico  (tab la  de d o b le  
entrada), que consiste en  22 preguntas y sus 
objetivos.

U Educación Física 
U Física 
O Biotogia
Educación Diferencial 
Artas Plásticas 
OFrancós 

Castellano 
Inglés 

Párvulos

O B JE T IV O S

1. In crem en tar la  in fo rm a c ió n  so b re  las  
ca rre ra s  p ed ag ó g icas  de la  U M C E  a n iv e l 
nacional.
2. O ptim izar la  calidad d el p o stu lan te  en

la v o cació n  docente 
y r e n d im ie n to  
acad ém ico .
3. M e jo r a r  la  
salu d  m en tal física y 
r e n d i m i e n t o  
acad ém ico .
4. A u m e n ta r  e l 
ap o y o  b ib liográfico  
p ara  la  enseñanza y

la  gen eración  de aprend izaje.
5. U s a r  m e d io s  a u d io v is u a le s -  
com putacionales, e  in form áticos en  el proceso 
d e  fo r m a c ió n  in ic ia l  p a r a  f a v o r e c e r  e l 
aprend izaje  activo — particip ad vo.
6. E la b o ra r  m a te r ia le s  d e  E n se ñ a n z a  - 
A prend izaje  creando m ed ios ad ecu ad os a los 
cam b ios a u r ic u la re s , im p lem en tad o s en  el 
s istem a ed u cacion al y en  la  en señ an za  por 
n ivel y  áreas de especialid ad .
7. In tegrar la form ación  p ed agó gica  con 
la  form ación  de la esp ecialid ad  y  la  realidad 
de los establecim ientos ed u cacion ales.
8. Innovar la estructu ra de form ación de 
profesores de los distintos n iv eles, atendiendo 
los requerim ientos del contexto  educativo.
9. H acer de la p ráctica  docente u na instancia 
d e  in v e s tig a c ió n , in te g rá n d o la , en  fo rm a  
g ra d u a l en  tod as las  etap as d e l d esarro llo  
c u r r ic u la r  d e l fu tu ro  p r o f e s o r  c o n  u n a  
m etodología que privilegia la reflex ión  crítica 
respecto de experiencias ped agógicas a p artir 
d e s itu a c io n e s  q u e  se d an  en  e l co n te x to  
escolar.
10. Fortalecer la capacidad de los profesores 
para exam inar el tipo de sociedad y  de grupos 
culturales a los que pertenecen sus alum nos.
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11. Desarrollar proyectos de investigación 
pedagógica com o elem ento integrador de la 
teoría y la praxis ed u cativa  y  actualización 
permanente de los conten idos curriculares y 
de la acción académ ica.
12. Aumentar las relaciones con entidades 
form ad oras y lo s  e s ta b le c im ie n to s  
educacionales. E lem ento retroalim entador de 
la calidad del proceso de form ación inicial y 
como in te rc a m b io  d e  e x p e r ie n c ia s  
pedagógicas.
13. D esarro lla r  u n  co m p ro m iso  con  la 
equidad.

14. H acerse cargo y  responsabilizarse de su 
propio desarrollo profesional y  personal.

15. M ejorar la ca lificació n  acad ém ica del 
cuerpo docente involucrado en  la form ación 
de p r o fe s o r e s , a m p lia n d o  e l a c c e s o  a 
p e rfe c c io n a m ie n to , in co rp o ra n d o  n u ev o s 
p rofesores y com o gen eración  de relevo  y 
fom entando m ovilid ad  de académ icos, que 
p erm itan  p o ten c ia r  áreas d efic itarias o de 
desarrollo.

O B J E T IV O S

P R E G U N T A S
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2.2 Información Cumcular Oficial 
DESCRIPCIÓN Y FUNDAMENTO DEL  
PROYECTO FID

FACULTAD DE CIENCIAS

E ste  d o cu m en to  n o s en treg ó  la  s ig u ie n te  
inform ación del Proyecto:

J u s t i f ic a c ió n .

O bjetivos.
C osto y duración.
Á reas de Intervención.
D ebilidades y Fortalezas.
Principales cam bios esperados 
Focos centrales de atención.

• SISTEM A  D E R EG ISTR O  C U R R IC U - 
LAR. Lista de alum nos m atriculados al 03 de 
Septiem bre de 2002 (D epartam ento de 
Inform ática de la U M CE).

N os proporcionó:

- N óm ina de los alum nos con toda su 
situación curricular.
- Planes
- Carreras
- Vías de Ingreso
- Situación actual
- Fono

PAA
CAMBIO

V ÍA  D E  IN G R E S O  D E  LO S  A L U M N O S  E G R E S A D O S  

F A C U L T A D  D E  C IE N C IA S

PAA C A M B IO  D E  C A R R E R A

Q U IM IC A 13 0

F IS IC A 4 0
B IO L O G IA 40 2
M A T E M A T IC A 22 0
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FACULTAD DE HISTORIA. GEOGRAFÍA Y LETRAS

PAA CAMB IO DE 
CAR RER A

VIA  ESPEC IAL TRASLADO B E C A

M IN E D U C

e x t r a n j e r o s

» 53 0 0 0 0 0
ia 44 4 0 1 1 0
¡llano 52 4 0 0 1 0
es 12 1 1 0 0 1
án 4 0 0 0 0 0

FACULTAD DE HISTORIA. GEOGRAFÍA Y LETRAS

PAA
CAMBO DE 
CARRfflA 
VIA ESPECIAL 
TRASLADO 
BECA MNHXIC 
EXTRANJERO

A n á lis is  d e  resp u estas  
(C u estio n ario  F ID )

D e d o n d e  o b tu v iste  in fo rm ació n  de esta 
a de e stu d io ?

B  Charlas a Hceo

B  Publicidad

□Salón del 
postulante

□  otros
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E stos re su lta d o s  n o s re fle ja n  q u e  la g ran  
m ayoría de los estudiantes se inform ó a través 
de m e d io s  a l te r n a t iv o s  a lo s  q u e  la  
Universidad pretendió entregar para difundir 
la existencia de esta C asa de Estudios.

2. ¿Qué beneficios recibiste al ingresar a la 
UM CE?

□  Bonific.del 
20%

■  Beca de 
excelencia 
académica

□  Beca arancel

□  ninguno

Un bajo porcentaje de los postu lantes selec­
ciona la C asa de Estudio com o prim era o p ­
ción, ya que sólo el 21.2%  obtuvo b onificación  
en el puntaje de selección.
En relación a los beneficios económ icos ningún 
alum no recibió beca  de excelencia académ ica, 
sólo recibieron beca de arancel y se infiere que 
una cantidad im portante canceló la totalidad 
del arancel.

3. E n  p e r io d o  d e p o s tu la c ió n : ¿q u é  
sistem a de selección  utilizó  la U M C E?

□  Ponderación 
mas alta

■ te s t de aptitud 

□am bas

□  ninguno

E l sistem a de selección m ás u tilizad o fu e  la 
p on d eración  de puntajes 
N o  se  ap licó  te s t de ap titu d  y e n tre v is ta  
p erson al en  form a separada a ningún alu m n o.

4. ¿C uál de los siguientes servicios h as 
u tilizad o  en  la UM CE?

□  Salud Mental

■  Medicina 
general

□  Salud dental

□Recreación y 
deporte

L o s alu m n os ocuparon en forma provechosa 
lo s serv icios de salud , deporte y recreación 
qu e la  U niversidad les brindó.

5. La b iblioteca dispone de:

L os porcentajes que arroja esta pregunta, de­
m u estran  un equilibrio en  la d isposición de 
r e v is ta s  y c o le c c io n e s  b ib l io g r á f ic a s  
e s p e c ia liz a d a s . La g ra n  m a y o r ía  d e lo s 
e s tu d ia n te s  c o n s id e ra  q u e  la  b ib l io te c a  
d is p o n e  d e m o b il ia r io  y  e s p a c io  f ís ic o  
a d e c u a d o  y la  m a y o r ía  d e lo s  a lu m n o s  
considera que no se dispone de una b iblioteca 
v irtu al conectada a redes in ternacionales con 
b ases  de datos.
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6. El Departamento de M ed io s audiovisuales 
dispone de:

Aproxim adam ente la m itad  de los alum nos 
afirman la existencia de Softw are educativos 
y C ubícu los in fo rm ático s  y au d io v isu a le s  
adecuados suficientes. Y  u n  b a jo  porcentaje 
de e llo s  a firm a  que se  d isp o n e  d e C D  - 
Romteca y bases de datos en  C D  - R om  en red.

7. ¿Existe in fraestructura y espacio 
adecuado en el D epartam ento de M edios 
audiovisuales?

U n alto  porcenta je  de los a lu m n os considera 
que e l D ep artam en to  de M ed io s d ispone de 
algunos elem en tos fu n d am en tales. Pero a la 
vez  n o  se  e n c u e n tra n  d isp o n ib le s  en  una 
cantidad adecuada.

9. Existen  espacios e im p lem en tación  
adecuada para:

Trab. Docente Trab.de Trab.
estudiantes Pedagógico

Los alu m nos consid eran  que e l trabajo de los 
d ocentes en  sus oficinas y  salas de clases es 
a d e c u a d o  d e b id o  a u n a  b u e n a  
Im plem entación  en  desm ed ro de sus salas de 
estudio.

C O N C L U S IO N E S

H  Software

■  C D - 
ROMTECA

□Cubículos
Informáticos

E l S i 

□  No

La mayoría de los alum nos asevera que existe 
un espacio adecuado en  el D epto. de m edios 
audiovisuales

8. E l D epartam ento de M edios 
A udiovisuales dispone de:

n
:?í

4 ■w i n „ , ' °

i _
W á1|!

m s í  

■  No

La descripción de la información registrada 
nos permite hacia futuro hacer las siguientes 
sugerencias:

1' R e v is ió n  d e  la  M a lla  C u rr ic u la r , 
r e fo rz a n d o  lo s  a s p e c to s  p o s it iv o s  d e  su 
a p lic a c ió n  y e l im in a n d o  o re fu n d ie n d o  
asignaturas que no contribu yen  al desarrollo 
de los ob jetivos del FID.

2' M antener el financiam iento del FID  para 
segu ir d esarro llan d o ln fra-E stru ctu ra  en  la 
U M C E, m ejorar m edios audiovisuales, infor­
m ática y  recursos didácticos, al igual que los 
servicios que presta la U M C E a sus estudian­
tes que son de excelente calidad .

3' Revisar los perfiles profesionales de las 
carreras y adecuarlas a las dem andas del Sis­
tem a N acional de Educación, que experim en­
ta cam bios profundos hacia futuro con la exi­
gencia de los 12 años obligatorios de estudios.
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4' N uestra U niversidad debe trabajar con 
el Sistem a N acional de E du cación , com o una 
n e c e s id a d  p r io r i ta r ia ,  c re a n d o  d e s d e  e l 
seguim iento del FID  - u n  reciclaje p erm an en ­
te de nuestros egresados, vía cursos de p er­
feccionam iento, carrera docente e in vestiga­
ción de las necesidades del Sistem a N acion al 
de Educación.

5' E l P ro y e c to  F ID  n o  d eb e  te rm in a r. 
Puede segu ir desarrollando aspectos qu e al 
Sistema le interesa reforzar. Iniciar actividades 
In te r-U n iv e rs ita r ia s  en  a q u e llo s  c a s o s  de 
estudios donde no  se hizo FID  y  en  las qu e se 
re a liz ó , c o m o  la  U M C E , f in a n c ia n  su  
seg u im ien to  d esp u és q u e  la  U n iv e rs id a d  
realice los ajustes que la Evalu ación  del F ID  a 
nivel nacional.
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