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Resumen:

La Préctica Profesional de la carrera de Educacidn Basica de la Universidad de
Playa Ancha es entendida como la intervencion en una realidad educativa concreta,
asumiendo la responsabilidad profesional docente sobre los procesos de aprendizaje
de un curso en particular. Se caracteriza por ser inclusiva, reflexiva y progresiva
contribuyendo asi en la construccion del profesionalismo docente.

El presente articulo da cuenta tanto de las distintas etapas en que se estructura
como de los referentes conceptuales de la misma, entre ellos el Marco para la
Buena Ensefianza, ademas se presentan evidencias del proceso evaluativo desde una
perspectiva cualitativa ejemplificando las caracteristicas de la Practica Profesional a
partir de evidencias extraidas de reflexiones realizadas por estudiantes.

Palabras Claves: Practica Profesional, Inclusién, Progresion, Reflexion,
Profesionalismo Docente

Abstract:

The Professional Practice of Primary Educational Pedagogy of the University of
Playa Ancha is understood as an introduction into a particular educational reality,
taking charge of the professional teaching responsibility on the learning processes
of one chosen class. It is known for being inclusive, reflexive and Progressive,
contributing to the construction of professionalism in teaching.

This article explains both the different stages and the conceptual terms of
references of the practice, such as a Good Teaching Framework, moreover it gives
evidence of the evaluative process as presented from a qualitative perspective
exemplifying the Professional Practice features based on reflections extracted from
student experience.

Key Words : Professional Practice/ Inclution / Progressive Process/ Reflections/
Professional Teaching.
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Objetivos:
Los objetivos que se plantean para este escrito son los siguientes:

m Analizar los sustentos tedricos considerados en el proceso de practica profesional
de los estudiantes de la carrera de Educacion Basica de la Universidad de Playa
Ancha.

m Describir el proceso de Préctica Profesional desarrollado por los estudiantes de
la carrera de Educacion Bésica de la Universidad de Playa Ancha.

m Confrontar los sustentos tedricos con las evidencias recolectadas del proceso de
Practica Profesional de los estudiantes de la carrera de Educacion Baésica de la
Universidad de Playa Ancha.

Fundamentos

Definir el constructo de practica profesional docente supone en si una dificultad
frente a un proceso que pretende abarcar e integrar la esencia de la formacion
recibida, que pone en accion a partir de la reflexion el quehacer pedagdgico. En
un contexto en que el rol del maestro se amplia para hacerse cargo de la atencion
y respeto a nifios con necesidades educativas especiales, el trabajo en grupos
colegiados, la asistencia a talleres de actualizacion y la blusqueda de la calidad,
entre otros. (Vaillant, D. 2002: 17)

Para Beatrice Avalos (2003) “La practica docente se concibe como el eje que
articula todas las actividades curriculares de la formacion docente, de la teoria y de
la practica”. El Informe de la Comision Sobre Formacién Inicial Docente (2005)
permite conceptualizar la practica profesional docente como “elemento central
del proceso formativo constituyéndose en un eje articulador de la formacion de la
especialidad y la formacion pedagogica”.

A partir tanto de la revision bibliografica como de la evidencia empirica
analizada, que contempla observar situaciones de aprendizaje intra y extra aula y
diversas actividades desarrolladas en establecimientos educacionales, informes en
estado de avance como finales, asi también reuniones de analisis con estudiantes, la
Practica Profesional Docente de la Carrera de Pedagogia en Educacién Basica de la
Universidad de Playa Ancha se define como: Intervencion en una realidad educativa
concreta, asumiendo la responsabilidad profesional docente sobre los procesos de
aprendizaje de un curso en particular. (Castafieda, Verdugo, 2008).

Este proceso responde a las siguientes caracteristicas:

m Inclusivo: La practica profesional permite evidenciar una serie de competencias
desarrolladas paulatinamente a través de los procesos de practicas tempranas,
vivenciados por los estudiantes en el cuarto, quinto y octavo semestre de su for-
macion profesional. Los Talleres VISE (Vinculacion con el Sistema Educativo)
son, por tanto, un espacio privilegiado que fortalece la transversalidad y articu-
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lacién de las competencias que el futuro profesional va adquiriendo a lo largo de
su formacidn inicial docente en un contexto concreto brindado por una unidad
educativa.

Progresivo: Implica un actuar centrado en la responsabilidad profesional carac-
terizado por intervenciones en aula, con apoderados y en distintas areas de su
tarea docente de creciente complejidad, las cuales se encuentran organizadas y
detalladas en el programa a cumplir durante el semestre y que responde al igual
que el anterior a procesos que comienzan y se desarrollan a partir de los Talleres
de Vinculacion con el Sistema Educativo.

Reflexivo: La actitud reflexiva es inherente al quehacer educativo, involucrando
tanto dimensiones personales como profesionales. El considerar la dimension
personal en el estudiante en formacion profesional se condice con una perspec-
tiva integradora del ser humano, dado que “la educacion tiene como primera y
principal misidn, la de despertar personas que tengan la capacidad y la voluntad
de vivir como personas y de comprenderse. Entendiéndose, por lo tanto, que no
se puede educar en modo alguno, sin una buena dosis de compromiso personal”
Bohm (1995:14), el mencionado compromiso, en este proceso generador de co-
nocimiento, se constituye en fundamento del quehacer profesional convirtiéndose
en una accion medular dado que “la reflexion sobre la problematica docente debe
estar orientada a la generacion de un conocimiento didactico integrador y de una
propuesta para la accién que trascienda al analisis critico y te6rico”. Diaz Barriga,
(2002:18) Todo la anterior sustenta la necesidad de un enfoque critico - reflexivo
del propio desempefio profesional como medio de superacion constante.
Profesionalismo: Concientes que el profesionalismo no constituye una caracteristi-
ca que pueda ser improvisada y que “toda persona que se dedica profesionalmente
alaformacion en sus diferentes niveles y modalidades,..., es un profesional capa-
citado y acreditado para ejercer una actividad de formacion; posee conocimiento
tedrico y practico, compromiso con su profesion, capacidad e iniciativa para
aprender e innovar en su &mbito.” (Vaillant, D. 2002: 17), la practica profesional
es un espacio continuador de la formacidn de esta caracteristica para los estudian-
tes, iniciada desde su primera vinculacién con el sistema educativo de manera
permanente y progresiva.

Desarrollo del Tema:

El Proceso de Préctica Profesional.
En primer término se hace necesario sefialar que en el proceso de concrecion

que implica la préctica profesional se explicitan en el quehacer los conocimientos
necesarios para un buen ejercicio profesional docente, declarados en el Marco para
la Buena Ensefianza.
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a. - Contenidos campo disciplinario o area de especializacion respectiva, con énfasis
en la comprensién de los conceptos centrales de este campo y su modo de cons-
truccion, se incluyen conocimientos sobre procedimientos respecto de aquellas
materias cuyo aprendizaje se evidencian en acciones y productos.

b. -En relacion con los alumnos a quienes va a educar implica el conocimiento de
dimensiones biologicas, emocionales, sociales, morales, sobre los procesos y
estilos de aprendizaje, etc.

c. - Aspectos Generales o Instrumentales considerados importantes para la docencia:
Técnicas del &mbito de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TICs),
métodos de investigacion del trabajo escolar y formacidn en &reas relacionadas
con el respeto a la persona, convivencia y participacion democrética.

d. -Proceso de Ensefianza: Entender la relacion entre conocimiento disciplinario y
pedagogiay como traducir el conocimiento en acciones de ensefianza favoreciendo
una mirada didactica en su quehacer profesional.

e. -Bases Sociales de la Educacién y la Profesion Docente: Comprensién de factores
sociales y culturales que afectan los procesos de aprendizaje, del sistema edu-
cativo, y conocimiento de la profesion docente desarrollando una actitud y una
responsabilidad profesional en su area.

En lo que respecta al detalle de las actividades a desarrollar resulta significativo
el mencionar algunas de las siguientes:

Jornada de Inicio de Practica Profesional: Si bien esta puede ser considerada una
jornada tipo que se desarrolla indistintamente de la realidad formativa, en el caso
de la carrera de Pedagogia en Educacion Bésica de la Universidad de Playa Ancha
toma algunas particularidades. Como evento estd dividido principalmente en dos
momentos, el primero de ellos presenta las caracteristicas de la Practica Profesional
en el contexto en la carrera. La segunda lleva a los estudiantes a volver a sus inicios.
Es decir, a través de actividades que han tomado diversas modalidades se busca
que los estudiantes en practica vuelvan a enfrentarse a las primeras motivaciones
que les hicieron ingresar al mundo de la pedagogia, se busca apelar a la dimension
personal, llegando a, “a reavivar la vocacién docente”, en esta actividad es
relevante la presencia de distintos académicos de la carrera lo que favorece el crear
un ambiente que permita contrastar distintos momentos de la formacién, asi como
plantear desafios y certezas frente al proceso que se inicia. Esta actividad finaliza
con la entrega de las piochas que los estudiantes utilizar&n como distintivo en su
periodo de practica profesional.

Etapas Relevantes en el Establecimiento: Dentro de las actividades profesionales
a desarrollar, es posible destacar la secuencia relacionada con las actividades de
aula, esto es: Observacion, Ayudantia, Clases Progresivas y Periodo de Clases
Intensiva. Los dos primeros son procesos simultdneos que se prolongan a lo largo
del semestre de préctica pero que tienen como particularidad ser propios de las
tres primeras semanas de permanencia en el establecimiento. La etapa de clases
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progresivas corresponde al periodo de intervencion pedagoégica por un lapso de
dos semanas atendiendo todas las horas correspondientes a los subsectores que
se trabajan. Los subsectores a trabajar son predeterminados pudiendo alterarse de
acuerdo a la necesidades del profesor guia o del curso. Finalmente la etapa intensiva
presupone que el estudiante en practica asuma la responsabilidad de los subsectores
ya atendidos pero esta vez de manera simultanea.

En relacion con el Proyecto de Aulaes posible sefialar que corresponde a la Gltima
actividad del estudiante en practica profesional, en cuanto a planificar, ejecutar y
evaluar una propuesta en directa relacion con los alumnos. El Proyecto de Aula, se
considera como “un plan conjunto entre maestros y alumnos alrededor de un tema
significativo, en direccion a una meta asociada a un producto que posee etapas a
ser cumplidas en un tiempo determinado y que integra contenidos de distintas &reas
programaticas™ (Giaconi, 1997). Para Alvarez (1997), “es una manera de organizar
las actividades de clase en torno a una accién central considerando intereses y
necesidades de los alumnos y maestros, en funcién de una meta comdn. A través
de las diversas actividades se desarrollan, nuevos intereses y se obtienen productos
visibles, concretos y evaluables”

Es asi como los proyectos elaborados, surgen de la realidad concreta del curso,
de sus necesidades, como también de sus fortalezas. Informacion que el estudiante
ha ido adquiriendo en el desarrollo de los informes y clases, ademaés del dialogo con
su profesor guia. Delimitado el problema o necesidad, se platean los objetivos y la
intervencidn de dos sectores de aprendizaje, mas la incorporacion de una agente
comunitario, en este contexto se establece una serie organizada de actividades,
coherente con la necesidad abordada y estructura mencionada anteriormente.
La actividad final o de clausura del proyecto, tiene como propdsito mostrar a la
comunidad los resultados concretos del proceso.

La estructura del proceso de practica profesional se gréafica en el siguiente
esquema de distribucion temporal

S.I.
SEMANA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Observacion y Ayudantia
Ed. Matemética - Ed Fisica
ec Lenguaje - Ed Artistica
< C. Medio - Ed. Tecnolb6gica
Proyecto

Esquema 2: Distribucion Actividades Establecimiento Educacional

Dentro de las Actividades Recopilacion de Informacion y Reflexion realizadas
en esta etapa, se pueden mencionar las siguientes
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Caracterizacion Establecimiento y Curso: EIl propésito de esta actividad,
cuyo producto se considera debe ser concluido al inicio de la tercera semana
de practica, es cumplir con el precepto béasico de conocer la realidad concreta
donde corresponderd desarrollar el quehacer docente. En una primera instancia el
establecimiento educacional, y en un segundo momento una mirada particular que
corresponde a conocer las caracteristicas del grupo curso, donde es asignado el
estudiante en practica. En cuanto al establecimiento, es obtener informacién que le
permita desempefiarse adecuadamente en el contexto escolar, donde permanecera
durante su practica, por ejemplo: ldentificacidn de los directivos, descripcion de los
espacios fisicos con potencial educativo, proyecto educativo institucional, relacion
con la comunidad.

La informacion a nivel del grupo curso, busca que el estudiante en préctica
conozca a fondo las caracteristicas cognitivas, sociales, afectivas y fisicas de los
alumnos, por ejemplo: conocimientos previos, motivaciones, intereses, ritmos y
estilos de aprendizaje. Lo que le permitira obtener una vision integral del alumno,
pues la efectividad del proceso de ensefianza tiene como primera condicion
reconocer y comprender el estado actual en que se encuentran quienes aprenden.
Day Christopher (2005) sefiala: con independencia de que el aprendizaje tenga lugar
dentro o fuera del edificio de una escuela, siempre harén falta unos buenos maestros
que tengan buenos conocimientos del alumno y del aprendizaje (2005: 247)

Estudio de Caso: Realizado desde la perspectiva del profesor de Educacion
Basica, es decir se aborda una necesidad especifica de un alumno, dentro del &mbito
pedagogico entre ellas rendimiento, relaciones sociales, afectivo. Por ende el primer
paso es delimitar y precisar las caracteristicas del caso, para ello utilizan distintas
fuentes de informacidn, entrevistas con profesionales que conozcan en profundidad
al alumno estudiado, libro de clase, libreta de notas, etc. Con esta informacion se
establece el objetivo y el plan de accion que permita ayudar a superar la dificultad
0 necesidad que presente el alumno. Terminado este proceso se concluye a través
del andlisis de las medidas correctivas implementadas y el seguimiento del trabajo
desarrollado.

Reflexion Antes y Después de Ensefiar, Etapa de Clases Progresivas: La reflexion
se debe dar en forma sistematica antes, durante y después de la practica, sea ésta por
ejemplo, unaclase o unciclo de clases. Transformandose en un elemento crucial para
el mejoramiento de la calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje. Shulman
(1987:20) sefiala que, la reflexion “es lo que el profesor hace cuando él o ella mira
hacia atrds a la ensefianza y el aprendizaje que acaban de ocurrir, y reconstruye,
reactualiza y vuelve a capturar los eventos, las emociones y los logros.

Es ese conjunto de procesos que permite a los profesionales aprender de la
experiencia. Puede hacerse solo o con otros, usando una grabacién o simplemente
la memoria. No se trata simplemente del tipo de reflexién que hace una persona
naturalmente pensativa, ni de un conjunto de estrategias que se usa para reflexionar;
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sino que supone el uso de procesos de analisis que se aplican a las tareas que acaban
de tener lugar. Muy central en este proceso es la revision de la ensefianza a la luz
de los fines que se persiguieron” En este caso el estudiante analiza por medio de la
pauta “Reflexion Antes y Después de Ensefiar” que esté presente en los Estandares
de Desempefio para la Formacion Inicial Docente (2001) su practica en tres clases.

En ella estan presentes aspectos como: Objetivos de aprendizaje, Métodos,
Materiales y entre otros. Se debe destacar que ésta es una de las instancias de
reflexion que tiene el estudiantes durante el proceso, también estan las reuniones de
reflexién y socializacion con profesor supervisor en forma individual o en grupo,
autoevaluacion con descriptores del Marco para la Buena Ensefianza (MBE),
jornada de inicio y cierre de la practica profesional. Cada uno de estos momentos
que se dan durante la practica tienen como proposito enfatizar en la apropiacion del
futuro docente de una reflexidn critica sobre su desempefio

Planificacion y Ejecucion de Taller de Padres: Esta actividad responde a las
responsabilidades profesionales que son asumidas por el docente, enmarcada dentro
de la necesidad de crear y mantener un vinculo profesional con los apoderados.
Aqui se considera tanto una etapa inicial de observacion de la realidad, donde el
estudiante en préctica asiste a reuniones de padres y apoderados dirigidas por su
profesor guia como una etapa de implementacion, en que planifica, implementa y
evalGa un taller de padres con los apoderados del curso bajo su responsabilidad.

Informe Final: Responde a la etapa de sistematizacion del proceso vivido bajo
la modalidad de portafolio, esto es, un escrito donde la reflexién y las evidencias
adquieren gran preponderancia. Es en el informe final que el estudiante en
practica a través de la sintesis presenta el recorrido realizado con sus fortalezas y
debilidades.

Jornada de Cierre, desde una visién sistémica lajornada de cierre de la Préctica
Profesional, corresponde a la instancia en que los alumnos realizan no sélo una
presentacién o sintesis de su quehacer sino que desde una perspectiva critica
sefialan fortalezas y debilidades no s6lo de su quehacer sino del proceso vivido,
convirtiéndose en una importante instancia de retroalimentacion para el equipo de
supervisores de la carrera.

Evaluacion del Proceso de Préactica Profesional.

El instrumento utilizado para evaluar la practica profesional en la Carrera de
Pedagogia en Educacion Basica, se sustenta en el MBE, documento oficial que tiene
como propoésito fundamental “proporcionar a cada docente informacién valida sobre
las fortalezas y debilidades de su desempefio, en relacion con los cuatro dominios
citados, para orientar y facilitar de esta manera su desarrollo profesional”.

Los componentes del MBE, identifican las caracteristicas esenciales de una
buena ensefianza. En andlisis de cada uno de ellos, desde la perspectiva de la carrera,
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permitié construir un instrumento que fuese coherente con el proceso de practica.
El instrumento posee 54 reactivos agrupados en 5 puntos:

m Cumplimiento de Normas y Deberes

m Preparacion para la Ensefianza (Planificacion De Clases)
m Creacion de un Ambiente Propicio para el Aprendizaje
m Ensefianza para el Aprendizaje de todos los Estudiantes
m Responsabilidad Profesional

Conclusiones:

Como una forma de evidenciar que la concrecion de las caracteristicas sefialadas
como propias del Proceso de Préctica Profesional, a través del analisis de los
informes finales de los estudiantes se ejemplifica brevemente cada una de ellas.

Inclusivo. Los estudiantes en practica evidencian a través de sus informes la
perspectiva inclusiva, haciendo referencia a la utilidad de trabajos ya implementados
durante su formacion: “los datos recopilados y el estudio realizado, son de gran
utilidadya queprepara a laprofesora enpractica, a conocer mejor asusalumnas...”’
, (EPP03), se aprecia en estas breves lineas la valoracion que el estudiante realiza
respecto de un informe generado al inicio a su practica profesional y cuyas simientes
se encuentran en trabajos de creciente complejidad abordados desde sus précticas
tempranas. En esa misma perspectiva un estudiante sefiala “esta experiencia me
ayudod aponer en practica los cinco afios de estudioy el ser capaz de autoevaluarme
y corregirme en el quehacer pedagogico.” (EPP02) como se puede apreciar se hace
referencia no sélo al caracter inclusivo sino ademé&s se alude a la caracteristica
reflexiva del mismo, lo que se ratifica en la siguiente cita “uno de los puntos que me
deja més satisfecha, el darme cuenta que tengo un sinfin de herramientas,..., que
hacen que lo que me proponga lo pueda lograr.” (EPP01)

Progresivo: Respecto de esta caracteristica se presenta el siguiente extracto:
“me senti “mas profe”, [refiriéndose a la Actividad de Clausura de la Préactica
Profesional], ya que logré hacer lo cotidiano que realiza un profesor, relacionarme
con las alumnas, padres, apoderados, directivos, hice clases, evalué, solucioné
problemas, preparé cada clase con mucho esmero y estuve capacitada para
hacerlo, y hacerlo bien.” (EPP01) Como se aprecia en la sintesis realizada por la
estudiante, se evidencia la vivencia progresiva de su ser profesional, dando cuenta
de como las actividades articuladas durante su formacién permiten de forma efectiva
se de un proceso progresivo. Asi también lo reflejan las siguientes lineas, “las
practicas anteriores tuvimos la oportunidad de planificar, realizar evaluaciones,
tener contacto con los directivos y con la comunidad, durante esta practica las
oportunidades para realizar cada una de dichas actividadesfueron diarias, ya que
no sélo nos concentramos a nuestro trabajo dentro del aula, sino que se crearon
lazos con otros agentes educativos que permitieron un mejor desarrollo de la tarea
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educativa.” (EPPO0S5) COMO en la caracteristica anteriormente ejemplificada, se
une aqui inclusion y progresion del quehacer profesional, reafirmando la vision
sistémica de todo proceso formativo

Reflexivo: Es una de las grandes metas de todo proceso formativo el favorecer
una mirada critica y reflexiva del quehacer donde la auto evaluacién aparece
imprescindible. Es esperable que este proceso reflexivo se convierta en insumo para
optimizar el desempefio, asi lo reflejan a manera de ejemplo las siguientes lineas:
“Siento que esta clase no fue significativa para minipara las alumnos, porque
nofue provechosa, solamente se traté de entregar un modelo” (EPPO 3) Sabido es
que en la optimizacion del desempefio profesional el reconocer aciertos y falencias
se hace necesario como opcion de crecimiento, por ello como complemento de
lo anterior es preciso presentar ademas el reconocimiento positivo que realiza el
alumno en préCtica de su propio desempeﬁo, “Lo méas efectivo que tuvo esta clase es
que se perm iti6 quefueran las alumnos quienes organizaran los datos encontrados
en cada problema, estofavoreci6 la flexibilidad y variedad de respuestas distintas
a las que cada equipo lleg6 finalmente. Junto con esto, haber proporcionado un
contexto distinto para cada problem afavorecié la creatividad de las alumnos en la
elaboracion de cada problem a.” (EPP 0 4) ESta caracteristica se resume claramente
enel siguiente fragmento “Elsercapazde aprenderde loserroresy saberreflexionar
en todo momento, con elfin de mejorar las practicas educativas dentro del aula,

orientadas hacia las alumnos, sus necesidades e intereses.” (EPPO01)

Profesionalismo: En relacidn con esta caracteristica que responde a una sintesis
de la vision profesional, las siguientes citas contribuyen a reflejarlo: “e 1 desarrotio
del proyecto “La Seguridad en Nuestras Manos”, fue de mucha utilidad para
enriquecer la funcién pedagdégica en el trabajo colaborativo con las com pafieras
de Practica Profesional, organizam os de una manera acorde a nuestra profesién,
ya sea en lasfunciones previas que tuvimos que realizardentro del establecimiento,
como tambiénfuera de ¢l.” (EPPO6), S€ apela aqui a un profesionalismo tanto en la
ejecucion como en la vision de equipo necesaria para concretar cualquier proyecto.
El siguiente fragmento resume finalmente lo que a través de estas lineas se ha
querido mencionar: “e proceso de Practica Profesional se constituye en uno de
los &m bitos m &s esperados e im portantes para todo profesionalenform acién. Esto
porque significa eltérmino de una etapa en donde se han aprendido Y vivido diversas
experiencias que fortalecen la vocacién y se comienza otra nueva en que las ganas
de hacer las cosas lo mejorposible es el motor que mueve a todo profesional, en

especiala nosotros como docentes.” (EPPO05)
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